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1.หลักการและเหตุผล 

 ตามกฎกระทรวงการอนุญาตเปนผูชำนาญการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ

ทำงาน พ.ศ. 2567 ขอ 6 (3)  ไดกำหนดคุณสมบัติของผูขอรับใบอนุญาตเปนผูชำนาญการฯ โดยเปนผูไดรับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ตามกฎหมายวาดวยการ

สงเสริมวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หรือเปนผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเก่ียวกับอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัยอื่นตามที่อธิบดีกำหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา ซึ่งเปนคุณสมบัติสำคัญประการหนึ่งในการขอรับ

ใบอนุญาตเพื่อปฏิบัติหนาที่เปนผูชำนาญการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

 ดังนั้น จึงจัดทำหลักสูตรผูชำนาญการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน

ดานการประเมินอันตรายข้ึน เพ่ือใหสอดคลองกับกฎกระทรวงการอนุญาตเปนผูชำนาญการดานความปลอดภัย อาชีวอ

นามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. 2567 และประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานหลักสูตรการ

ฝกอบรม คุณสมบัติวิทยากร การดำเนินการฝกอบรม และการประเมินผูชำนาญการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทำงาน  โดยมุงเนนใหผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจ และทักษะในการประเมิน

อันตราย วิเคราะหผลกระทบจากสภาพแวดลอมในการทำงาน และจัดทำมาตรการควบคุมและปองกันอันตรายไดอยาง

ถูกตองตามหลักวิชาการ สามารถนำความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 

2.วัตถุประสงค   

1. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการดำเนินงานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทำงานที่เก่ียวของกับการประเมินอันตราย 

2. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรูเก่ียวกับกฎหมาย มาตรฐาน และขอกำหนดที่เก่ียวของกับการประเมิน

อันตราย รวมทั้งบทบาท หนาที่ สมรรถนะ และจรรยาบรรณของผูชำนาญการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลอมในการทำงานเพื่อใหผูเขารับการอบรมสามารถดำเนินการประเมินอันตรายดานความปลอดภัยและดาน

สุขภาพจากการทำงานไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

3. เพื่อใหผูเขารับการอบรมสามารถวิเคราะหผลกระทบจากสภาพแวดลอมในการทำงาน และจัดทำมาตรการ

ปองกันและควบคุมอันตรายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีทักษะในการใชเทคนิคและเครื่องมือในการประเมินอันตราย รวมทั้งสามารถ

นำไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานได 

 

3.คุณสมบัติผูเขารับการอบรม    

1. มีสัญชาติไทย 

2. มีอายุไมต่ำกวา25 ป 

3. ไมเปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 

4. ไมเปนผูเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ หนวยงานของรัฐ หรือ รัฐวิสาหกิจเพราะกระทำ

ผิดวินัยอยางรายแรง 
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5. ไมเคยถูกพักใชหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎกระทรวงน้ี เวนแตพนกำหนดหาป นับแตวันที่ถูกพักใช

หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต 

6. มีความรู ความเขาใจ และมีประสบการณเก่ียวกับการประเมินอันตราย การศึกษาผลกระทบของ

สภาพแวดลอมในการทำงานที่มีผลตอลูกจาง การจัดทำแผนการดำเนินงานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดลอมในการทำงาน และการจัดทำแผนการควบคุมคมุดูแลลูกจางและสถานประกอบกิจการ ไมนอยกวาหาป 

นอกจากคุณสมบัติตามขอ 1-6  แลว ผูประสงคอบรมตองมีคุณสมบัติดังนี ้(ตามขอ 6 ของกฎกระทรวงฯ)  

  (3)  เปนผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย ตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หรือเปนผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

เก่ียวกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอื่นตามที่อธิบดีกำหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

 เอกสารหลักฐานที่ตองยื่นกับสมาคมฯ ณ วันอบรม จะใชเปนเอกสารแบบเดียวกับที่ กรมสวัสดิการ

และคุมครองแรงงานตรวจสอบคุณสมบัติเพื่อพิจารณาอนุญาตใหเขารับการทดสอบเปนผูชำนาญการดวย   

 

เอกสารท่ีตองย่ืน 

1. สำเนาบัตรประชาชน 

2. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีควบคุม สาขาอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย ตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หรือเปนผูไดรับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพเก่ียวกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

3. หนังสือยินยอมการใหเขาถึงขอมูลสวนบุคคล 

4. เอกสารแสดงการมีประสบการณเก่ียวกับการประเมินอันตราย การศกึษาผลกระทบของ

สภาพแวดลอมในการทำงานที่มีผลตอลูกจาง การจัดทำแผนการดำเนินงานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดลอมในการทำงาน และการจัดทำแผนการควบคุมคุมดูแลลูกจางและสถานประกอบกิจการ ไมนอยกวา 5 ป  

 

4.วิทยากรบรรยาย   วิทยากรผูทรงคุณวุฒิและไดรับการข้ึนทะเบียนถูกตองตามกฎหมายกำหนด  

 

5.ระยะเวลาอบรม   6 ชั่วโมง (1 วัน) 
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6.หัวขอบรรยาย 
 

เวลา หัวขออบรม จำนวนช่ัวโมง 

หมวดวิชาที่ 1 การควบคุม กำกับ ดูแลการดำเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ

ทำงาน เกี่ยวกับการประเมินอันตราย  จำนวน 6 ชั่วโมง  

วันท่ี 1  

08.30  –  08.45 น. ลงทะเบียน   

08.45  –  09.00 น. ทดสอบกอนการอบรม (Pre-Test)  

09.00  –  12.15 น. 
(ก) การดำเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมใน

การทำงาน 

3 ชั่วโมง 

13.15 –  16.30 น.  
(ข) กฎหมาย และขอกำหนดท่ีเก่ียวของกับการประเมินอันตราย รวมท้ัง

สมรรถนะ จรรยาบรรณ และการฝกอบรมเพิ่มเติมความรูของชำนาญการ 

3 ชั่วโมง 

16.30 –  16.45 น. ตอบขอซักถาม  

16.30 - 16.45 น. ทดสอบหลังการอบรม (Post-Test)  และ ตอบขอซักถาม  
 

หมายเหตุ  1. พักเบรก 10.30-10.45 น. / พักรับประทานอาหารกลางวัน 12.15-13.15 น.  

 2. จำกัดจำนวน 30 คน/รุน 

7.วิธีบรรยาย  บรรยาย / Work shop / ชมคลิปวีดีโอ 

 

8.วิธีการประเมินผลและเกณฑการวัดผล   ทดสอบกอน-หลังการอบรม/ระยะเวลาเขารับการอบรม100 % 

 

9. หลังจากฝกอบรมแลวครบแลว  ผูเขารับการอบรมจะตองเขารับการทดสอบกับกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

เพ่ือประเมินความรูความสามารถตามหลักเกณฑและเงื่อนไขที่กรมฯ กำหนด 

 

10 ราคาคาอบรม  รูปแบบ Pubilc สมาชิก 3,000 บาท บุคคลท่ัวไป 3,500 บาท   

     

 

 


